JAVNO KOMUNALNO PODJETJE
.><® RADLJE OB DRAVI

Na podlagi 10. t¢. 16. ¢lena Odloka o ustanovitvi in organiziranju Javnega komunalnega podjetja Radlje
ob Dravi d.o.o. in o ustanovitvi skupnega organa ob¢in Radlje ob Dravi, Muta, Vuzenica, Podvelka in
Ribnica na Pohorju, MUV $t. 17/23, je Nadzorni svet podjetja Javno komunalno podjetje Radlje ob Dravi
d.o.o., na svoji 2. redni seji dne 7.5.2024 sprejel

POSLOVNIK

o delu nadzornega sveta podjetja
Javno komunalno podjetje Radlje ob Dravi d.o.o.

. UVODNE DOLOCBE

1. clen

Za nadzorni svet v Javnem komunalnem podjetju Radlje ob Dravi d.o.0. (v nadaljevanju besedila:
podjetje) se v skladu z dolocili Zakona o gospodarskih druzbah, (v nadaljevanju ZGD-1) smiselno
uporabljajo dolocila 0 nadzornem svetu v delniski druzbi.

Sestavo, naloge in pristojnosti nadzornega sveta dolo¢a Odlok o ustanovitvi in organiziranju Javnega
komunalnega podjetja Radlje ob Dravi d.o.0. in 0 ustanovitvi skupnega organa ob¢in Radlje ob Dravi,
Muta, Vuzenica, Podvelka in Ribnica na Pohorju (MUV §t. 17/23; v nadaljevanju besedila: Odlok), in
dolocila Druzbene pogodbe Opr. $t. SV 068/24 z dne 13.3.2024.

Nadzorni svet opravlja svoje naloge na podlagi ZGD-1, Odloka in tega poslovnika. Clani nadzornega
sveta imajo pravice, obveznosti in odgovornosti pri opravljanju svojih nalog, ki jih dolo¢ajo zakonski
predpisi, Odlok in druZzbena pogodba.

V tem poslovniku uporabljeni pojmi imajo enak pomen kot je dolo&eno v ZGD-1.

V poslovniku uporabljeni izrazi v slovni¢ni obliki za moski spol se uporabljajo kot nevtralni za Zenski in
moski spol.

2. clen

O vprasanjih, ki niso urejena s tem poslovnikom, se neposredno uporabljajo ustrezna dolotila ZGD-1
in drugi predpisi, ki se neposredno ali posredno nana3ajo na delovanje nadzornega sveta.

. CLANSTVO V NADZORNEM SVETU

3. dlen

Clan nadzornega sveta, predstavnik ustanovitelja se lahko s pisno izjavo, naslovljeno na nadzorni svet
in ob¢inski svet odrece ¢lanstvu v nadzornem svetu.

Clan nadzornega sveta, predstavnik delavcev, posreduje izjavo iz predhodnega odstavka tudi svetu
delavcev.

4. Cclen

Clani nadzornega sveta niso vezani na nikakréne smernice in navodila. Neodvisnost ¢lana nadzornega
sveta pomeni predvsem odsotnost vpliva na njegovo nepristransko, strokovno, objektivno, posteno in
celovito osebno presojo pri izvajanju njegovih nalog ali pri njegovem odlocaniju.

Neodvisnost ali odvisnost ¢lana nadzornega sveta naj bo podrobno in pravo&asno razkrita ustanovitelju
podjetja:
- v predlogu za imenovanje ¢lana nadzornega sveta,
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- v porocilu o delu nadzornega sveta,
- v poslovnem porocilu podjetja,
- na spletni strani podjetja.

Vsak ¢lan nadzornega sveta poda izjavo o neodvisnosti in izpolnjevanju drugih pogojev po 255. ¢lenu
ZGD-1, ki je podlaga za vpis &lanov v ustrezni register. Za izvedbo postopka vpisa v register je pristojen
direktor podjetja.

ll. PREDSEDNIK IN CLANI NADZORNEGA SVETA

5. clen

Prvo (konstitutivno) sejo nadzornega sveta skli¢e direktor podjetja, najkasneje v roku 30 dni po izvolitvi
¢lanov nadzornega sveta. Do izvolitve predsednika nadzornega sveta vodi sejo nadzornega sveta
najstarejsi ¢lan nadzornega sveta.

Na prvi seji nadzorni svet izmed ¢lanov, ki so predstavniki ustanovitelja, izvoli predsednika in njegovega
namestnika. Kandidata za predsednika in njegovega namestnika lahko predlaga vsak ¢lan nadzornega
sveta. Glasuje se javno, ¢e noben ¢lan nadzornega sveta temu ne nasprotuje.

Izvolitev predsednika in namestnika velja za ¢as mandata. Ce predsednik ali namestnik predcasno
preneha s &lanstvom v nadzornem svetu ali kdorkoli od njiju ne Zeli ve¢ opravljati funkcije, se na prvi
prihodnji seji izvoli novi predsednik oziroma namestnik, in sicer za ¢as do poteka mandata prvotno
imenovanega predsednika ali namestnika.

V odsotnosti predsednika nadzornega sveta opravlja zadeve iz pristojnosti predsednika namestnik
predsednika in ima vsa njegova pooblastila.

6. Clen

V primeru odpoklica &lana nadzornega sveta, predstavnika ustanovitelja, se Steje kot dan prenehanja
mandata, dan seje ob¢inskega sveta ustanovitelja, na kateri je bil sprejet sklep o odpoklicu Clana.

V primeru odpoklica ¢lana nadzornega sveta, ki zastopa interese delavcev, se Steje kot dan prenehanja
mandata dan seje sveta delavcev, na kateri je bil sprejet sklep o odpoklicu ¢lana.

V primeru, da ¢lan nadzornega sveta na lastno Zeljo predlaga prenehanje ¢lanstva v nadzornem svetu,
je dolZan podati pisno odpoved. V tem primeru se $teje, da je Clanstvo v nadzornem svetu prenehalo z
dnem seje nadzornega sveta, na kateri je &lan ustno ali pisno izjavil, da ne Zeli veC biti clan nadzornega
sveta oziroma z dnem, ko pisno odpoved prejme direktor, ¢e ¢lan nadzornega sveta predlaga
prenehanje ¢lanstva med sejama nadzornega sveta.

7. Clen

V primeru pred&asnega prenehanja mandata Clanov nadzornega sveta so potrebna nadomestna
imenovanja na naslednji seji oblinskega sveta ustanovitelja ali sveta delavcev, prej pa v primeru, ¢e bi
se zaradi predéasnega prenehanja mandatov ¢lanov Stevilo ¢lanov nadzornega sveta znizalo pod 3.

Nadomestno imenovanje traja do poteka mandata prvotno izvoljenega Clana nadzornega sveta.

8. Clen

Predsednik nadzornega sveta, v primeru odsotnosti predsednika pa njegov namestnik, ima zlasti
naslednje pravice in dolZnosti:

- sklicuje in vodi seje nadzornega sveta,

- predlaga dnevni red sej,

- vodi in usklajuje pripravljalne aktivnosti za seje nadzornega sveta,

- usmerja razpravo na seji in skrbi za red na seji,



- podpisuje sklepe, zapisnike, mnenja in predloge ter druge akte nadzornega sveta,
- skrbi za pravilno uporabo in izvajanje dolodil tega poslovnika,

- odloca o povabljenih na sejo nadzornega sveta,

- opravlja druge naloge, ki mu jih doloc¢ajo ZGD-1, Odlok in ta poslovnik.

9. dclen

Clan nadzornega sveta, ki se iz upravitenih razlogov ne more udele¥iti seje, je dolzan to pravocasno
javiti predsedniku nadzornega sveta v elektronski obliki ali ustno vsaj Stiriindvajset (24) ur pred sklicem
seje.

Ce ¢lan nadzornega sveta iz kateregakoli razloga za¢asno ne more opravljati naloge ¢lana, mora o tem
obvestiti predsednika ali tistega, ki ga nadomes¢a. Ce €lan trajno ne more opravljati naloge ¢lana, mora
o tem obvestiti predsednika in se dogovoriti glede roka izstopa iz ¢lanstva v nadzornem svetu.

10. élen

Nadzorni svet ima pristojnosti, kot so doloc¢ene z Zakonskimi predpisi, Odlokom o ustanovitvi podjetja
in druzbeno pogodbo.

Clani nadzornega sveta imajo zlasti naslednje pravice in dolznosti:

- prouditi gradiva in izvesti potrebne priprave pred sejami nadzornega sveta,

- udeleZevati se sej nadzornega sveta in odloc¢ati o vseh vprasanjih, o katerih razpravlja in odloca
nadzorni svet,

- biti obves¢en o delu in poslovanju druzbe,

- glasovati o vsakem predlogu, o katerem odlo¢a nadzorni svet,

- postavljati vpra3anja in dajati pobude in predloge,

- varovati podatke zaupne narave in tiste podatke ter dokumentacijo, ki se v podjetju Stejejo kot
poslovna skrivnost,

- opravljati funkcijo ¢lana v nadzornem svetu v interesu podjetja,

- spostovati dolo¢be tega poslovnika.

11. ¢Clen

Predsednik nadzornega sveta zastopa podjetje v pravnih razmerjih do direktorja podjetja. Glede
odlocitev, sprejetih na sejah nadzornega sveta, sme izjave in sporocila za javnost podajati le predsednik
nadzornega sveta, razen &e nadzorni svet za konkretno zadevo ne odloéi drugage. Clani nadzornega
sveta praviloma skupaj oblikujejo vsebino izjave za javnost.

Iv. SEJE NADZORNEGA SVETA

12. dclen

Nadzorni svet opravlja svojo dejavnost na sejah. Seja nadzornega sveta je sklepcna, ¢e so na seji
prisotni najmanj Stirje (4) ¢lani.

Prisotnost predsednika ali njegovega namestnika na seji je obvezna.

13. élen

Nadzorni svet mora biti sklican najmanj enkrat v polletju.

V kolikor se seje ne udeleZi velina ¢lanov, predsednik nadzornega sveta ponovno skli¢e sejo v roku
deset (10) dni od dneva prvotnega sklica. Ce tudi po ponovno sklicani seji nadzornega sveta ni dose?ena
udeleZba vecline €lanov, se o tem takoj seznani ustanovitelje.




14, ¢Elen

Seje nadzornega sveta sklicuje predsednik na lastno pobudo, na pobudo kateregakoli ¢lana sveta, na
pobudo ustanoviteljev ali direktorja podjetja.

V odsotnosti predsednika skli¢e sejo njegov namestnik.
Ce da pobudo za sklic seje ¢lan nadzornega sveta ali ustanovitelj, je predsednik dolzan sklicati sejo

najpozneje v Stirinajstih (14) dneh od podane pobude.

15. clen

Sej nadzornega sveta se poleg ¢lanov nadzornega sveta udelezuje direktor podjetja, oziroma v primeru
njegove odsotnosti pooblaséeni delavec, ter vabljeni porocevalci. Posamezni porocevalci so lahko
vabljeni k sodelovanju na seji za dolo¢ene toéke dnevnega reda.

Na prvi seji nadzornega sveta se imenuje tudi zapisnikar.

Predsednik nadzornega sveta lahko z vabilom na sejo doloci, da bo o dolocenih vpraanjih razpravljal
in odlocal na seji, na kateri so prisotni le ¢lani nadzornega sveta.

V. VABILO IN DNEVNI RED SEJ

16. clen

Sklic seje nadzornega sveta se opravi s pisnim vabilom, predlaganim dnevnim redom seje in gradivom
z elektronsko posto, s povratnim potrdilom o prejemu ali z osebno vroitvijo vsaj pet (5) dni pred sejo.

Dnevni red seje nadzornega sveta sestavi predsednik nadzornega sveta na podlagi informacij o stanju
in poslovanju podjetja in na podlagi zbranega gradiva. Direktor druzbe je dolZan nadzornemu svetu
posredovati informacije kot je opredeljeno v Odloku o ustanovitvi podjetja in druzbeni pogodbi.

17. dclen

V izjemnih primerih, kadar to zahteva nujnost odlo¢anja ali ekonomicnost postopka, lahko predsednik
nadzornega sveta, v primeru njegove odsotnosti pa njegov namestnik, sklice korespondencno sejo ali
sejo sklice preko videokonference.

Korespondenéna seja je veljavna, ¢e temu ne nasprotuje noben é&lan nadzornega sveta. Clani
nadzornega sveta lahko svojo odloditev o tem, ali se strinjajo s korespondencno sejo, predsedniku
sporocijo po elektronski posti.

Korespondenc¢na seja se lahko izvede dopisno ali z uporabo elektronske poste.
Predsednik oziroma namestnik predsednika doloci v vabilu rok, v katerem ¢lani nadzornega sveta
sporocijo svojo odloCitev.

Clanom nadzornega sveta se v tem primeru praviloma poslje pisna obrazloZitev zadeve s predlogi
sklepov in glasovnico za glasovanje.

Predlogi sklepov morajo biti jasno in dolo¢no opredeljeni tako, da je mogoce glasovanje samo »ZA« ali
»PROTI«.

V kolikor ¢lan nadzornega sveta posreduje svojo odlocitev v zvezi s to¢kami dnevnega reda po poteku
roka, dolo¢enega v vabilu za sklic korespondencne seje, se $teje, da Clan nadzornega sveta o tockah
dnevnega reda ni glasoval.

Gradivo za korespondenéno sejo se posreduje ¢lanom nadzornega sveta vsaj dva (2) dni pred dnem
poteka korespondencne seje, kot je navedeno v vabilu, in sicer v pisni ali v elektronski obliki.

Zapisnik korespondencne seje potrdi nadzorni svet na naslednji seji.



VI. ZAPISNIKI SEJ

18. dlen

O poteku seje nadzornega sveta se vodi zapisnik, seje pa se po potrebi zvoéno snemajo. Seja
nadzornega sveta se obvezno zvo&no snema v primeru, e to zahteva najmanjen ¢lan nadzornega sveta
ali direktor podjetja.

Zapisnik seje vsebuje zlasti:
- zaporedno Stevilko seje,
- krajin datum seje, ¢as zacetka In konca seje ali njene prekinitve,
- imena in priimke navzocih ¢lanov nadzornega sveta na seji,
- imena in priimke zapisnikarja, poro¢evalcev In drugih vabljenih oseb na seji,
- predlaganiin sprejeti dnevni red na seji,
- potek seje z navedbo bistvene vsebine razprav in imeni razpravljavcev,
- sklepe po totkah dnevnega reda in sklepe o posameznih predlogih z zaporednimi §tevilkami
sklepov,
- oznako morebitne poslovne skrivnosti posameznih sklepov nadzornega sveta in zapisnika,
- izide glasovanja,
- podpis predsedujocega in zapisnikarja.

Na zahtevo Clana nadzornega sveta, ki se ne strinja z vecinsko odloitvijo, se njegovo lo¢eno mnenje In
utemeljitev zapiSeta v zapisnik.

Pravno veljavno so sprejeti samo sklepi, ki so vpisani v zapisnik nadzornega sveta. Vsi sklepi nadzornega
sveta morajo biti oStevil¢eni z zaporedno 3tevilko In opredeljeni z datumom sprejetja sklepa.

Sklepi so veljavni in izvr$ljivi, ko jih sprejme nadzorni svet, ¢e ni na seji glede veljavnosti posameznih
sklepov odlo¢eno drugace. Sklepe nadzornega sveta izvaja direktor, razen tistih, za katere je odgovoren
predsednik nadzornega sveta, kadar zastopa podjetje.

19. dlen

Po zakljuceni seji zapisnikar izdela zapisnik v obliki predloga in ga posreduje predsedniku nadzornega
sveta v petih (5) delovnih dneh od dneva seje.

O zapisniku nadzorni svet razpravlja in ga potrdi na prvi naslednji seji. Zapisnik potrdijo in nanj dajejo
pripombe le tisti ¢lani nadzornega sveta, ki so bili prisotni na seji, o kateri je zapisan zapisnik.

Zaradi morebitne potrebe po hitri realizaciji sklepov nadzornega sveta lahko &lani strinjanje z vsebino
zapisnika potrdijo tudi preko elektronske poste in tako potrdijo veljavnost zapisnika $e pred naslednjo
sejo.

20. clen

Zapisnik je veljaven, ko ga podpiseta predsedujoci in zapisnikar.
Zapisniku se priloZijo tudi listine, ki so bile podlaga za sklepanje na seji nadzornega sveta ter seznam
s podpisi prisotnih na seji.

Zapisnik, gradiva, ki so sestavni del zapisnika in ostala dokumentacija, ki je predloZena na seji
nadzornega sveta ter prepis zvoénega posnetka seje (magnetogram), so dokumenti, ki vsebujejo
podatke zaupne narave in sojih &lani nadzornega sveta dol#ni varovati kot poslovno skrivnost.




21. ¢len

lzvirnike zapisnikov nadzornega sveta, gradiva za seje ter magnetograme sej hrani direktor na sedeZu
podjetja, kopije pa predsednik nadzornega sveta. :

Zapisniki in vsa navedena dokumentacija je na vpogled ¢lanom nadzornega sveta na sedeZu podjetja
22. clen

0 odlo&itvah nadzornega sveta in delu komisij nadzornega sveta obve¥ta delavce direktor podjetja,
ustanovitelje pa predsednik nadzornega sveta oziroma njegov namestnik.
Vil. SPREJEMANJE ODLOCITEV

23. clen

Nadzorni svet na sejah pri odlo¢anju praviloma glasuje javno z dvigom rok. Tajno, z glasovalnimi listici,
se glasuje, ¢e na predlog ¢lana nadzornega sveta tako sklene nadzorni svet. Izide glasovanja ugotavlja
predsednik nadzornega sveta.

lan nadzornega sveta ne sodeluje pri odlo¢anju o vprasanjih, ki se nanasajo nanj in o vprasanjih, ki
za podjetje predstavljajo konkurencno tveganje.

Odlo¢itev na seji nadzornega sveta je sprejeta, e zanjo glasuje vecina oddanih glasov ¢lanov. Vsak
¢lan nadzornega sveta ima en (1) glas. V primeru neodlotenega izida glasovanja, odloca glas
predsednika, v njegovi odsotnosti pa glas namestnika predsednika.
Vill. KOMISIE
24. clen

Nadzorni svet lahko za urejanje posameznih vprasanj iz svoje pristojnosti imenuje komisijo.

Pristojnostiin naloge, nacin dela komisije in njeno sestavo nadzorni svet dolo¢i s sklepom o imenovanju
komisije. Nadzorni svet pri oblikovanju posamezne komisije dolo¢i njen mandat, ki ne sme biti daljsi
od mandata nadzornega sveta.

Komisija pripravlja strokovna gradiva in predloge sklepov, ki jih sprejema nadzorni svet ter skrbi za
njihovo izvrsitev.

Komisija ne more odlo¢ati o vprasanjih iz pristojnosti nadzornega sveta.
IX. PLACILO CLANOM NADZORNEGA SVETA IN CLANOM KOMISH

25. clen

¢lanom nadzornega sveta se za njihovo delo zagotovi placilo ter povracilo stroskov, ki nastanejo v zvezi
z njihovim delom, ki ga opravljajo za podjetje kot ¢lani nadzornega sveta, skladno s predpisi.

Povradilo strogkov pripada tudi ¢lanom komisij nadzornega sveta, nadzorni svet pa jim lahko dolodi za
njihovo delo tudi ustrezno nagrado.

Sprejeti sklep skup$¢ine druzbe o visini pladila élanom nadzornega sveta je priloga tega poslovnika.

X. POSLOVNA SKRIVNOST
26. ¢len

Clani nadzornega sveta so dolzni varovati kot poslovno skrivnost vse podatke, informacije, listine in
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druga gradiva, s katerimi bodo na kakr3enkoli nacin seznanjeni ali jih bodo prejeli oziroma jim bodo
dostopna v zvezi z opravljanjem njihove funkcije ¢lana nadzornega sveta v skladu s predpisi,
pravilnikom o poslovni skrivnosti ter sklepi direktorja, in sicer ne glede na njihova oznacbo.

Clani nadzornega sveta nastetih poslovnih skrivnosti, opredeljenih v prej$njem odstavku, tako v ¢asu
opravljanja svoje funkcije v podjetju kot po njenem prenehanju ne smejo sporotiti ali izroCiti oziroma
na kakréenkoli nacin razkriti nepoobla$¢eni osebi ali ji na kakrsenkoli nacin omogociti seznanitev s
poslovnimi skrivnostmi podjetja, ki bi lahko Imele za posledico nastanek 3kode in posledi¢no
odgkodninsko odgovornost podjetja, razen v primerih, ko so za tak$no ravnanje pooblasceni in je
razkritje v skladu s predpisi in internimi akti podjetja.

V kolikor ¢lani nadzornega sveta prekrsijo obvezo doslednega varovanja zaupnih informacij, so
odikodninsko odgovorni za vso morebitno povzroceno $kodo, kot tudi kazensko odgovorni za primer,
da krivdno (naklepoma ali po hudi malomarnosti) razkrijejo zaupane jim informacije nepooblas¢eni
tretji osebi oziroma ¢e ravnajo v nasprotju s predpisi, pravilnikom o poslovni skrivnosti ter tem
poslovnikom.

XI. KONCNE DOLOCBE

27. élen

Direktor podjetja zagotavlja nadzornemu svetu vso strokovno in administrativho pomoc.

28. clen

Dokumentacija nadzornega sveta se hrani in trajno arhivira na sedezu podjetja, skladno z dolocili tega
poslovnika. Vsak ¢lan nadzornega sveta je dolZan skrbeti za arhiv za svoje lastne potrebe in ga Cuvati
kot poslovno skrivnost tudi po poteku mandata.

29. clen
Vsi strogki, nastali v zvezi z delovanjem nadzornega sveta, so stroski podjetja.

30. ¢élen

Za vpradanja, ki niso urejena s tem poslovnikom, se neposredno uporabljajo dolocila ZGD-1 in Odloka.
V primeru, da so dolotila tega poslovnika v neskladju s kogentnimi dolo¢bami drugih predpisov, se ti
kogentni predpisi neposredno uporabljajo.

31. clen

Ta poslovnik pri¢ne veljati z dnem, ko ga sprejme nadzorni svet. Poslovnik se objavi na spletni strani
podjetja. N

Predsedni

zornega sveta:
ERDNIK ’







